I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

£ B

OFICIO N2 US 10 /023

ANT.: Solicitud Informacion Publica Ne
MUO030T0001747 de 14/08/2023.

MAT.: Da respuesta a solicitud de informacién.

CASABLANCA, 28 de septiembre de 2023.

A: SR. JUAN CAMILO BUSTAMANTE

DE: SR. ALCALDE DE CASABLANCA

Junto con saludarle y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacion Publica
20.285 en atencidn a la solicitud de informacién plblica N° MU030T0001747 de fecha 14 de agosto de
2023, cuyo tenor es el siguiente: “SENORES/AS ALCALDES/AS DE LAS MUNICIPALIDADES DE CHILE
PRESENTE De nuestra consideracion, Nos dirigimos a Uds. en representacién de la Confederacion
Nacional de funcionarios Municipales de Chile, ASEMUCH, con el propdsito de solicitar en el marco
de la Ley 20.285, informacién sobre Ley No16.744, que tiene relacion con los accidentes laborales y
enfermedades profesionales del trabajo: 1. Cudl es la dotacién de personal de: a. Planta b. Contrata
¢. Honorarios d. Codigos del trabajo 2. ¢En qué mutualidad cotiza los aportes patronales? 3. ¢ Cudnto
es el porcentaje que paga actualmente en la mutualidad? 4. {Conoce el Plan Anual de Trabajo que
dicta el art. 38° de la ley 16.395 orgdnica de la Superintendencia de Seguridad Social? 5. éSu
municipalidad realizo la acreditacion del proceso de evaluacién de la siniestralidad efectiva, que dicta
el decreto 67? 6. ¢En la Municipalidad existe el Departamento/Unidad de Prevencién de Riesgos? 7.
éSu Municipalidad tiene Prevencionista de Riesgos? 8. {Qué calidad contractual tiene el o la
Prevencionista de Riesgos? 9. éSu Municipalidad tiene constituido el Comité Paritario? 10. ¢ El Comité
Paritario realiza actividades de prevencion en seguridad laboral? 11. ¢Su Municipalidad tiene
constituido el Comité de Riesgos Sicosociales? 12. ¢En su Municipalidad existe algin funcionario/a
que cotice para “trabajo pesado” - Cuantos? 13. é{La Municipalidad tiene personal municipal
trabajando en “faenas municipales” — a cuantos kilémetros del Edificio Municipal? 14. élos
funcionarios que trabajan en “faenas municipales” cuentan con servicios higiénicos? 15. Favor indicar
cuantos dias de reposo laboral tuvieron los funcionarios que trabajan en Seguridad Publica en la
comuna, durante el aflo 2022, en: - Accidentes de trabajo. - Enfermedades profesionales.
Agradeciendo de antemano dar cumplimiento efectivo a la Ley 20.285, y vuestra valiosa cooperacion.
Saluda atentamente. LORENA MENARES MENARES MORELIA RIOBO DURAN SECRETARIA GENERAL
VICEPRESIDENTA NACIONAL”, este municipio entrega la informacién de los tres sectores en los
siguientes documentos: 1) Memorando N° 11/2023 de la Direcciéon de Salud Municipal; 2) Memorando
N° 1507/2023 de la Direccidn de Educacién Municipal y 3) Memorando N° 256T/2023 de la Direccién
de Administracién y Finanzas Municipal.

De acuerdo a lo anterior, la informacidn solicitada por don Juan Camilo Bustamante, es entregada de
manera gratuita a través del Portal de Transparencia de este municipio. Con ello, se da por cumplido lo

establecido en el articulado de la Ley 20.285 sobre Derecho de Acceso a la Informacion de los Organos
de la Administracién del Estado.
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De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de esta resolucién Usted podra
interponer amparo a su derecho de acceso a la informacién ante el Consejo para la Transparencia
dentro del plazo de 15 dias habiles contados desde |a notificacién de la misma.

Sin otro particular, saluda atentamen

"_‘,,?‘—FRQ&C CO RIQUELME LOPEZ
‘-i.'-_.:_,&ca“ e de Casablanca

\ N
DISTRIBUCION: \ ; \
1.- Sr. Juan Camilo Bustamante,

2.- Archivo Oficina de Partes.

3.- Archivo Transparencia Municipal

FRL/LPA/Ipa

Oficio respuesta Solicitud MU030T0001747
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